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林席彬、1964年 出生于中固香港 .本科半」9于 香港建筑苧青並 .任

香港建筑 9兩 苧余合同与爭玟解決委員公主席 (2019-2021)、 國內及內地

事努委貝舍委員、寺並事努委貝舍成員 (201。 -2022)、 建筑 9中注冊委貝

公法努委貝余委貝 (2。 16-2020)、 香港仲裁 9市 跡舍理事套成員、建及及

申裁委員舍主席、因阮仲裁中心旗下的香港淍解委員舍董事、粵港澳仲

裁凋解朕盟汏可凋解貝、香港仲裁 9市枷舍提名粵港澳大朕盟汏可凋解員、

一帶一路回阮商事凋解中心的 i9、 可惆解貝、香港申裁中心主席、全因工

商朕人才服多中心首席法多師。此外 ,他亦是
“
規范化敏捷框架

”
人可的
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寺立人士及
“
信息技木基硼架构

”
的令家及領袖。

”
、
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■■ 复共耒光。致敬建回 75周年 75位年人楷模

大行健 ,君子以白強不息 ;地勢坤 ,君子以厚德載物。林煒彬先生出生下清炃之家 ,章年吋代的他 与父母、三

↑妹妹拼在一向狄小的公寓里,白屋寒ㄇ,余件眼吉。但速望毫沒有社他气俀 ,他常悅 : 
“
生活不易 ,人一定要加

倍努力 ,,文 祥才有机套在社舍上生存下去。
’’
君子自強不息 ,斯其道也。

瓗蘶飂驐f冪觳鶱鄨蘧鑫

家境清貧致母素病而不敢治 ,是林炸彬先生心底的一道仿。
一次 ,林煒彬的母素生病住院,玉生悅手木才有可

能完全康复 ,但母宗去9退退不敢同意 : 
“
母求袒心自己有生命危險,送梓既浪費了我又拖累了家庭 ,一介劭儿地向

父素道歉 ,并喝咐我要照陬好 自己和妹妹。
’’

9〩 段生离死別的變巧 ,成力了林煒彬心共永近的痛 ;但与此同吋,事

」｜土有成 ,不吐母素因我而煩愐也成力了他的少想。

匡秀元別方 ,唯有演中示。林怖彬堅信 : 
“
人生的｜示遇有很多 ,富人可能舍有很多机舍未体味人生 ,但是村于

秀人而言 ,法市則是他｛ij改 交命送的唯一捷徑。
’’

怎奈何幼吋的林烊彬似乎沒有法中的天賦 ,成績中下 ,甚至有多

i可 功深不及格。但天 卜元雅事 ,只要 胄攀登。林炸彬先生夙夜孜孜 ,以勤朴拙 ,最終通迸白身努力 ,以优昇的成績

考入了音地頗有名气的中孛一一喇沙中院,送是香港一所著名的男子天主教中孛 ,校友有著名功夫明星李小尤、著

名同曲家黃霑、林夕等。速里也是林煒彬先生逐婪的起焦 : 
“
非常感斑母校肘于我的培莽 ,止我在少年險段就打下

了墜其的基祂 ,除了孛舍和老9市 同孛建立友疽,更重要的是吐我抑有 r一顆勇敢逐婪的心。
”

1986年 ,林煒彬順利考上香港大宁 ,就凌于建筑孛寺立。八孛順利 ,并不代表求苧順利。大孛苧刁的內容雃度

更高,初叫,林烊彬先生的宁╨成績并不理想 ,甚至有高年級的孛長菰測其不能｝收利半╨。但林 k+彬依｜日勤孛不輟 ,

不墜青云之志。1989年 ,林煒彬最終以优异的成績荻得建筑孛孛士孛位。

孛然后知不足。隨看掌刁的深入 ,以及初入社套的經瑜 ,林煒彬深感自己能力有限,也止其下定決心兼厥雞絞孛

」上深造与賺找 ,哪怕是付出百分之二百的努力!白 1989年起 ,他迪拘工,迪利用晚上和假期孛刁,成功拿下第一
孛位 ,

1”1年成力相犬注冊建筑9市并幵始其胑並生涯。1994年到 1996年 ,他望睦絞深造 ,荻得渥太牛大孛工商管理碩士孛位 ,

在私菅部ㄇ袒任高級管理人貝;1997年在政府部ㄇ工作力市民服秀。亞洲金融危机期向,他友現現有的建筑卯或工商

管理知枳不足以滿足政府的需要。因此 ,思管力、公室工作量很大 ,他毅然在繁盳的工作中拼出吋同苧刁,于 2000荻得

格林威治人孛建筑苧碩士孛位 ,2003年校得爰你三同立大孛金融苧碩士孛位 (一圾茉蒼),2007年荻得都柏林爰示主

回立大孛市埸菅銷孛碩士孛位 ,2009年荻得香港大苧仲裁与爭汶解決法孛碩士孛位。2019年荻得了法回北歐大孛的東

薈法孛博士宁位 ,并于 2020年荻得了法回北歐人孛的另美排解糾紛兼胑教授 ,2020年被北京大苧圓培商苧院聘力項目

管理客座教授。孛元止境 ,林烠彬先生參加美回9所大字的博士后研究汁划 ,并于 2021年完成了美回斯坦福大掌、伯

克利人孛以及加州大半的博士后研究及淹文 ,坯在网上孛刁了清隼大孛和北京大孛的富有价值的 ㄍ在我領袖淉程〉》。

一段段孛刁欒厊 ,一介介業嘗加身,吐林煒彬先生扶得了更多人的汏可,也洼其事╨更上居樓。

音然 ,隨看事並逐漸成功 ,林煒彬博士不忘初心 ,吋刻圮得母素 ,不止一次叮崛母素 ,不必再力金找而拒忱。

他深信父母給予的愛与夫｜不永迒是最主黃的,送份晴意已絰足以成力他一生根答的功力。

笉行致遍r捶熔寺立之能
夫于自己的胑╨种炎,林煒彬博士形容得朴〩元年: 

‘‘
我在亦公室的主要取立是建筑卯,包括使用屋宇署次可
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人士的青立知枳及經唸、項目管理寺】19人員和建筑信息建模經理 ,需要就財′另‵和技木方面的許多項目的建i殳和建沒

向政府提供技木建汶。在公共部ㄇ的胑╨ ,我辛要是管理或赴理多种奕型的不同項目險段的建筑和施I項 目中复朵

的合同、財秀和技木管理向題 ,包括建筑、施工、施工管理和經洴孛、金融、工商管理以及法律和合同等
”
。但其文 ,

林烊彬博士涉猜之
「
,令人欽佩。仔網分美 ,目 前 ,林煒彬夫注的行止領域主要有三大部分 :第一 ,建筑工程、公

共及私人工程頂目規划、投汁施工及管理;第二 ,信息科技項日之策划及管理、建筑信息模型 (BIM)項 目之策划及管王男

第三,法律、合同方面的咨洶噸向。

作力香港注冊建筑9市 及授杖人士、香港建筑 9市苧舍舍貝及英囝皇家建筑 9市孛舍舍貝 ,林煒彬博士在建筑I程、

公共及私人工程項日規划、沒汁施工及管理領域 ,有青三十余年的丰富經牷。林先生成功參 与了商」L与住宅幵友、

力、公室及商立綜合体、城市沒汁与更新、匡院及苧校友展、基祂沒施建沒及政府綜合体改造等多元化項目。他強洞 ,

在建筑和建沒項目管理中,优先考慮安全、坏保、知枳戶杈保抻、風險管理和教据安今至夫重要。些需要赴理涉及

速些方面的任何合同或立秀操作吋 ,需要考慮合同安排以及利益相夫者和用戶
“
現在和格未

”
的失9,I需求和迗菅 ,

然后 ,需要考忘內部和外部坏境c林煒彬特別指出,在跨回商秀合作中,尊重各方的文化刁俗、法律法規和行立枟

准是合作的基石。有效洶通、深入理解和平格界定杈利文弄是迭成互利共9只 的夫健。林嫦彬表示 , 
“
以中回大陪、

香港特別行政匡和回阮狋准之向的潛在差异力例 ,我們只有在充分 r解三方行並領域的不同枟准集款以后 ,才能在

合同中迭成滿足各方的需求的柔款 ,才能避免湨解坤突和糾紛 c’
’

肖然 ,除建筑和建筑工程項目外 ,自 2007年 ,在信息技木項日以及建筑信息模型 (BlM)項 目的策划和管理領域 ,

林烠彬先生亦展現了他的寺19其 力。他不仗多年前就荻得 r回 防汏1正 的信息技木青立江中 ,近年釆更是參与了香港

特別行政X政府建筑署在 BIM企╨笈展、策划及管理方面的工作。此外 ,他 1↑、鋞常力政府制定不同美型的知枳管理

的資料、研究及友展規划 ,并多次參与不同研究項目,如建筑技木、綠化、可持綠笈展的研究及友展根告。其成果

不仗被坪定力知寸9(管理文章 ,納入了香港建筑署知枳管理數据庫 ,也力行 L,友展及敵了主黃的智慧与兄解。而在回

隊上 ,他先后袒任美回項 日管理切舍建市的同阮項 日管理 9市 (PMP)、 英回政府 ,歐洲与北美等回家決可的 Prince 2

項 目管理拽並者、人可大數据科苧青才、次可大數据厥向、信息技木基仙架构庫 (ITIL)令家及領袖、信息技木基

砒架构庫 (ITIL)寺才管理、規范化敏捷框架的汏可青立人士、1SO SlOO6風險管理高級經理、汏可巨坱鏈建筑寺才、
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建造立坡舍 (香港 )一 次可建筑信息模型絰理等。他的工作不便体甥了村青立的深刻理解和高度的黃任感 ,也展示了

他在高技木和高枟准要求下 ,肘項目策划与管理能力的卓越掌控。

林煒彬先生在法律和合同咨洵願同領域同祥展現
「
杰出成就。作力多介寺並孛套、柲套或朕盟人江的凋解貝、

申裁貝、仲裁貝和青家江人 ,他見借深厚的青位知浿和丰富的絰驗 ,成功赴理了數十宗高等法院、地方法院、土

地市裁赴的凋解案件和各美 t｝ 9、 商事項。此外 ,林煒彬先生逐曾代表香港回防仲裁中心 ,赴理了尒多本地及海外糾

紛的仲裁委托和初步向題 ,并向狙立仲裁貝及仲裁庭提供了合規的技木意兄。
「
是由于他在垓領域中体明出的青

」」́能力 ,2021年 ,更是被提名并被任命力第 54屆取合回目昹興易法委貝舍穊察貝;同年 ,逐荻得了西非加納西

部北方地巨 Se師i obeng-Mim侍統地匡的塞弗威 ．奧本 ．迓姆酋長 (回王)○heneba Nana Kwame obeng II,授 予

的爵士共街和皇家大十字勛章金火勛章 (KGCG)和黃族共街勛爵、奧本二世皇勛 (KGCO)大 十字勛章。此外 ,

林嫦彬先生在 2023年取得
“
Global Shan全 球膳

”
的汏可的回阮文化大9市汪中。

建筑領域花幵錦銹 ,管理領域与吋俱迸 ,法律領域特色出奇 ,林煒彬先生的工作內容
「

泛 ,不伋促迸了不同寺

╨領域的融合 与友展 ,也使他能眵与未自不同回家和地匡的寺家孛者交流 ,不斷苧刁和迸步 ,既友揮了介人才能 ,

也力社合貢敵了巨大价值。

毊龘饔騏〞縫靜鍵事乏′σ

怀文武之才者 ,必荷社稷之重。林煒彬先生就是如此
“
能力越大 ,黃任就越大。能眵力他人、力社舍多做一些事情 ,

正是我所期待的,也是我人生杳斗的意文所在 o’
’
据林烯彬介貂 ,他 目前服秀的寺立登圮机构逐有很多 ,包括在固

阮爭端解決与寺立淡判孛院捏任客座教授、香港申裁中心的主席、在全回工商朕人才服勞中心拒任首席法秀9市 、在

香港凋解委貝舍任委貝套成貝及名蒼司庫 ,以及在粵港澳大洿匡凋解委貝套袒任凋解貝等等。送些角色不仗昱示了

他的寺並多祥性 ,也反映了他在法律和建筑領域的
「

泛汏可度。

界管工作繁忙 ,但林煒彬先生并未在忙碌中丟失自我 ,反而越走越堅定 ,送取決于他村工作和生活的熱愛、村

提升 自我的持絞追求 ,以及他的赴事原則。林煒彬提倡在力人赴世上持有
“
三心

”
原則 :正直之心、上送之心、感

恩之心。
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大行健 ,斯恩 日月而不墜 ;地行順 ,斯振河海而不泄 ;人行城 ,斯各万物
「
口不遠。待人吋,林炸彬先生表示 ,

心正則身 :IH,身 正則行正 ,行正則威平。 
‘‘
肘我｛｜〕的回家、我們的鉏絮或公司、客戶、商立或青」9网絡、朋友和我

們的家人都要正直
”
,只有以城相待 ,我們才能成力他們心中可靠的人。

直道事人 ,虛哀御物 c村待孛刁工作 ,則要虛心 ,滿怀上迸之心。林煒彬常以清竿大孛校洲
“
自強不息 ,厚德載物

”

勉肋 白己, 
‘‘
現代社舍技木革新很決,友展 出新月异。身力一名建筑工作者 ,我需要思可能了解 自己的弱焦 ,持

紋孛刁,不斷改迸 ,才能紫跟吋代笈展的步伐 ,才能在人生事立上有所建村 ,放而月能真正抑抱人生 ,享受美好

生活。
’’

最后便是感恩之心。狙柯不成柯 ,狙村不成林。介人的友展离不丌社舍 ,因此我們一定要常怀感恩之心一一感

恩回家 ,感恩父母 ,感恩永朋好友。身力香港的一貝, 
“
熱愛和尊重我們的祖回以及熱爰和尊重香港特別行政匡。

每肖肘祖回好 ,肘香港好 ,哪怕吋向有限,女源有限,也要多做多想。
’’

速
”

三心
“
支持看林煒彬先生在夙夜孜孜 ,終身孛刁 ,回磺社舍的路上越走越述 ,舀然 ,他并不舍因此而忽

略家人 ,半竟吐家人道得更好 ,是他杳斗的初心。繁忙之中,只要稍有空余 ,林烯彬便套姐絮聚餐或集舍。 
“
每

↑月我都套抽吋同陪家人一起吃晚飯 ,或者看屯影 ,他們是我生命中最重要的人。正常情況下 ,我舍把工作任努

或取黃放在首位 ,半竟黃任在身 ,必須要有人做出恓牲 ;但是如果遇到緊急的家庭事努,我 9不 是舍格我的家庭放

在更高的优先級
”

。

蠦礵

君子之守 ,修其身而天下平。

林烯彬幼吋白屋清貧 ,去口不描其青云之志 ;他夙夜孜孜 ,以勤褂拙 ,最終孛富五年 ,功成名就 c

人黃有志 ,孛黃有恒 ,在其身上体班得淋漓思致。

他用他的堅持与合斗 ,力
「

人青年潽与了一曲
”

雄心志四海 ,万里望風生
“
的凱歌 ,亦力香港、祖回 9世界奏

晌了一曲
”

枳微而著 ,由著复微
”

的隼章。

未采 ,他將百尺竿央,ㄠ睦絞孛刁 ,呈土鎂力失理我們的佈大复共的中同婪而努力香斗 !
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